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mCERTIFICADOS DE RETENCION EN LA FUENTE

Esta opcién nos permite generar los certificados de ingresos y retenciones para uno o varios empleados. Veamos el
procedimiento:

1. Configuracién: Solo debemos configurar la plantilla una vez, a menos que por ley se modifique la estructura del
formulario. Veamos los pasos para realizar la configuracion:

a. Seleccionar la ndmina: El sistema nos mostrara los empleados en la parte derecha de la forma:

Generacion de Certificados de Retencion en la Fuente -

Nérmina: Seleccione Empleadofs) a pagar, disponibles :32
0001-NOMINA DATAIF: __J 50541811 - AVILES CHABUR EDWARD ~

1014214385 - AYALA LOPEZ KATHERINE TATIANA

Estads 1026251639 - BELLO CASTANEDA RICARDO
T -Todos > 1070594523 - CADENA RODRIGUEZ JUAN SEBASTIAN
Afio Liquidacién - 1070596238 - CAMARGD CARVAJAL LUZ ADRIANA a
o5 <] 79389142 - CANAS BUSTAMANTE JAIME ALBERTO =
1032432607 - CASTRO CARDENAS NANCY LILIANA
Fecha Expedicién: 172344339 - CASTRO DISZ ARTURD ENRIQUE
SR - 1015460023 - CORREA MALAGON JUAN DAVID
Hsrors 1070324098 - DIAZ SOLORZAND ANDRES YEZID

1013585502 - ESCOBAR RENGIFO JOSE LUIS

BOGOTAD.C. _] 80544148 - GARZON BALLEN HENRY MAURICIO

10023679 - GOMEZ ARANGO JUAN PABLO

Depertanenis: 80547612 - GOMEZ RODRIGLEZ CAMILO ALEXANDER
CUNDINAMARCA 79727013 - GOMEZ ZAPATA YOANY ALBERTO
Dependencia: 80832266 - GROSS0 MARTINEZ VICTOR ALFONSO

1016063586 - JAIMES PERDOMO HECTOR MAURICIO Y

yce LCancelar

b.Ingresar los conceptos: Para cada rengldn del formulario debemos configurar los conceptos base. Primero debemos
seleccionar el concepto de néminay el concepto de ingreso en el formulario. Por ultimo hacer click en el boton agregar
y continuar con el siguiente concepto:

Generacion de Certificados de Retencion en la Fuente [x ]

Empleados anliguvacién[

Concepto de
Némina : ] —] l
Concepto de
Ingreso: |9 APORTES YOLUNT: v Agregar | A Eliminar

2 CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS EFECTIVAMENTE PAGADAS ~
3 .GASTOS DE REPRESENTACION

Concepto Ing
EW S, 4. PENSIONES DE JUBILACION, VEJEZ O INVALIDEZ
saLaping| 2 -0TROS INGRESOS ORIGINADOS EN L& RELACION =
6 .RETENCION POR SALARIOS Y DEMAS PAGOS LABORALES £

LABORAL

SALARIDS|7 APORTES OBLIGATORIOS POR SALUD
SALARIDS| g APORTES OBLIGATORIOS A FONDOS DE PENSIONES Y SOLIDARIDAD PENSIONAL
v

1

1.

1

1

1.SALARIOS|g APORTES VOLUNTARIOS, 4 FONDOS DE PENSIONES Y CUENTAS AFC
1.5ALARIOS Y DEMES INGRESUS LEBURALES oosT
1.SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 0025
1.SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 0028
1.SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES ooo
1.SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 0072
1.SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES o7 v
< m >

Aceptar LCancelar

Una vez guarda la configuracion podemos generar los certificados de ingresos para cada empleado.
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2. Generacion de certificados: El procedimiento es el siguiente: seleccionamos la ndmina, los empleados, el afio de
liquidacion y la fecha de expedicion. Hacemos click en el boton aceptar y veremos el siguiente reporte:

REMFUBLICA DE COLOMS A
- D I A N Certificado de Ingresos y Retenciones
ey LI b Ano Gravable 2015 i
Antes de diligenciar este formulario lea cuidadosamente las instrucciones Nimsea de'fommuletlg 1

v 5 No, DE IDENTIFICACICN APELLIDOS ¥ NOWBRES O RAZON SO AL DEL RETENEDCR

g! 900547061-9 ACTIVESOFT INTERNATIONAL 5.4 SUQJRSAL COLOMEIA

& o TIPOCEDOOMENTO No, DE IDENTIFICACION APELLIDOS ¥ NOVERES

3} 13 1073505380 ALOMNSO CLAYIXO DIEGO MAURITO

PERIOIDO DE L& CERTIFICACTON FECHA DE EXPEDICION LUGAR DOMDE SE PRACTION L6 RETEWCION  ©OD.  COD. CIUDWD;
CE:| R mEs o At A MES  Ola A MES DA L e S
2015 07 01 2015 12 31 2016 6 29 BOGOTAD.C, 11 001
de agzncias, ks, flak= o iGanas d= la empiesa ietened 1a ospos manies de e acidn o= u:nmldan|
CONCEPTO DE LOS INGRESOS
SHLARIOS (Mo imchiya ke vakies de b cmiles 33 a41) 37 6,150,000
CESAMTIAS E INTERESES D CESANTIAS EFECTIVAMENTE PAGADAS EM EL PERIODO 35 0
GASTOS DE REPRESENTACION 39 0
PENSIOMES DE JUBILACION. VEJEZ O IMVALIDEZ 40 0
OTROS IWGRESDS QRIGIMADOS EM LA RELACION LABORAL 41 0
TOTAL DEINGRESOS BRUTOS {Sume 37 4 41) 42 6,150,000
CONCEPTO DE LOS APORTES
APORTES OBUGATORITS POR S4LUD 43 -173,000
APORTES OBUGATORITS 4 FONDAS DE PEMSIOMES Y SOLIDARIDAD PEMSIOMAL 44 -173,000
APORTES VOLUNTARIOS, 4 FOWDQS DE PEMSIONES Y CUENTAS 4FC 45 0
VALOR DE LA RETENCION EN LA FUENTE POR SALARIOS Y DEMAS PAGOS LABORALES 46 0
FIRMG DEL RETEWEDQR
ACTIVESOFT INTERNATIONAL S.A SUCURSAL COLOMBIA
DATOS ACARGO DEL ASALARTIADO
CONCEPTO DE OTROS INGRESOS YALOR RECIBIDO YALOR RETENIDO

ARRENDAMIENTOS 47 54
HO WO RARICS OO MISTOMES Y S ERVICIOS 45 55
INTERESES Y REWDIMIENTOS FINAWCIERDS 49 56
EMAJENATTOMN DE ACTIVGS FDOS 50 57

i
.DETALLE BASE DE RETENCION EN LA FUENTE

Esta opcién nos permite generar el detalle de la base de retencion en la fuente para cada uno de los empleados. Se debe
seleccionar el afio y mes a consultar la base de retencion y el empleado.

Consulta de Base de Retencion en la Fuente .

Cod Empleado : 1070008093 .. | [ROJAS ALONSO VIVIAN YAMILE
Mes : ERE-01 v
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Luego se debe dar click en el botén de consultar donde nos mostrara detalle de los conceptos que afectan en el calculo de la
retencion en el mes seleccionado y veremos el siguiente reporte.

RETEFUENTE PARA ASALARIADCS, PROCEDIMIENTO 1

Nombre Empleado: JORGE ENRIQUE CALDERON ROCHA Fecha Liquidacidn: 2016-05
Documento de Identidad: 80191432 Salario: 1,306,470.00
Cargo: DIRECTOR DE SERVICIO Yalor UVT: 27,485.00
Conceptos Datos DEPURACION
Total pagos laborales en el mes
SUELDO BASICO 1,306,470.00 1,306,470.00
BOMNIFICACION 482,570.00 482,570.00
COMISION YENTAS 32,100.00 32,100.00
Subtotal (A): 1,821,140.00
Menos Rentas Exentas
APORTE PENSION 53,543.00 53,543.00
Subtotal (B): 53,543.00
Menos Deducciones
APORTE SALUD 0.00 0.00
INTERES DE VIVIENDA 0.00 0.00
MEDICINA PREPAGADA 0.00 0.00
PERSONAS DEPEMNDIENTES 0.00 0.00
Subtotal (C): 0.00
| |
Subtotal(D): 1,767,597.00
Menos Prima de Serviciosise liquida de forma individual): 0.00
Subtotal(D): 1,767,597.00
]
Menos renta exenta -25% del Subtotal(D) (Numeral 10 art.206 ET) 441,899.25
I
Base Gravable: 1,325,697.75
Base Gravable UVT: 48.23
Yalor retencion en la fuente a practicar en este mes 0.00
Yalor retencion en la fuente a practicar por prima de servicios 0.00
Total retenciones 0.00
Base Gravable Alternativa 1,714,054.00
Base Gravable UVT Alternativa 62.36
Retencidn en la fuente Minima Alternativa en UVT: 0.00

Retenrifin en la filente Minima Alternativa: n.nn



